RheinlandDfalz

DIENSTLEISTUNGSZENTRUM
LANDLICHER RAUM
RHEINPFALZ

Sie mochten die Chance nutzen, um sich weiterzuentwickeln, neue Herausforderungen
meistern und legen dabei Wert auf einen krisensicheren Arbeitsplatz? Dann sind Sie
beim Dienstleistungszentrum Landlicher Raum Rheinpfalz (DLR Rheinpfalz) genau rich-

tig!

Zur Unterstutzung unseres Teams zur Durchfuhrung des weinbaulichen Versuchswe-
sens am Standort Neustadt an der WeinstraRe - Breitenweg 71 - ist zum nachstmog-

lichen Zeitpunkt eine Stelle als

Versuchstechniker/Versuchstechnikerin
im Bereich Weinbau (m/wrd)

unbefristet in der Entgeltgruppe 7 des Tarifvertrages fur den offentlichen Dienst der

Lander (TV-L) in Vollzeit zu besetzen.

e
AUFGABEN

»= Durchfihrung von weinbaulichen Versuchen in Auftrag des Leiters/Leiterin weinbau-
liches Versuchswesen und in Zusammenarbeit mit den Versuchsanstellern

= Betreuung der Versuchsparzellen und selbststandige, eigenverantwortliche
Bonituren in den Versuchsflachen

= Mitwirkung bei der amtlichen Reifemessung
= Erhebung phanologischer Daten

= Mitarbeit in der Klonenselektion und bei Sortenversuchen
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DAS BRINGEN SIE MIT

= Abschluss als staatlich geprufte/r Techniker/in oder Meister/in in der Fachrichtung
Weinbau

» |nteresse am weinbaulichen Versuchswesen

» umfassendes weinbauliches Fachwissen (Anbau, Rebsorten, Erziehungssysteme,
Qualitatsmanagement)

» ausgepragte Teamfahigkeit
» hohe Leistungsbereitschaft und Flexibilitat
» hoher Grad an Organisationsfahigkeit und Selbstandigkeit

» sicherer Umgang mit dem MS-Office-Paket und in der Internetrecherche

DAS BIETEN WIR IHNEN

= Sicher, auch in Zukunft | Krisensicherer Arbeitsplatz im 6ffentlichen Dienst

= Gut vorgesorgt | Attraktive Konditionen im Rahmen einer betrieblichen Altersvor-
sorge und vermogenswirksamer Leistungen

= Gesund bleiben | Betriebliches Gesundheitsmanagement
» Flexible Arbeit | Gleitzeit

= Wissen und Fahigkeiten erweitern | Fortbildungsangebote zur persénlichen und
fachlichen Weiterentwicklung

= Familie und Beruf vereinbaren | Familienfreundliche Arbeitsbedingungen

= Kurze Wege zur Arbeit | Zentral gelegene Standorte mit guter Verkehrsanbin-
dung, kostenfreie Parkmaoglichkeiten

= Miteinander fordern

Weitere Informationen zum Dienstleistungszentrum Landlicher Raum Rheinpfalz finden
Sie auch auf www.dIr-rheinpfalz.rip.de



http://www.dlr-rheinpfalz.rlp.de/
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WIR FREUEN UNS AUF IHRE BEWERBUNG

Ihre aussagekraftige Bewerbung mit den Ublichen Unterlagen nehmen wir sehr gerne
bis spatestens 15.09.2025 online Uuber das Karriereportal des Landes, erreichbar Uber
https://karriere.dlIr-rheinpfalz.rip.de/ entgegen oder senden lhre Bewerbung an:

Dienstleistungszentrum Landlicher Raum Rheinpfalz
Zentralgruppe Verwaltung
Breitenweg 71
67435 Neustadt an der Weinstralle

Fir Rickfragen zum Aufgabengebiet wenden Sie sich an
Herrn Dr. Jirgen Oberhofer (Tel. 06321 / 671-223, mail: juergen.oberhofer@dir.rlp.de)

Fir alle verwaltungsrechtliche Rickfragen wenden Sie sich an
Herrn Clemens Backé (Tel. 06321 / 671-202, mail: clemens.backe@dlr.rip.de)

Weitere Informationen rund um lhre Bewerbung

Das Land Rheinland-Pfalz férdert aktiv die Gleichbehandlung aller Mitarbeiter:innen. Wir wiinschen uns daher aus-
dricklich Bewerbungen aus allen Altersgruppen, unabhangig von Geschlecht, einer Behinderung, dem ethnischen
Hintergrund, der Religion oder sexuellen Identitat. Schwerbehinderte Menschen werden bei entsprechender Eignung
bevorzugt berucksichtigt, soweit nicht in der Person der anderen Bewerber:innen liegende Griinde von gréRerem
rechtlichen Gewicht entgegenstehen. Erfahrungen, Kenntnisse und Fertigkeiten, die durch Familienarbeit oder eh-
renamtliche Tatigkeit erworben wurden, werden bei der Beurteilung der Qualifikation im Rahmen des § 8 Abs. 1 des
Landesgleichstellungsgesetzes berilicksichtigt. Auf Wunsch wird die Mdglichkeit der Teilzeitbeschaftigung gepriift.

Wir bitten Sie, Ihre Bewerbungsunterlagen nur als Kopien (ohne Mappen) einzureichen, da keine Riicksendung er-
folgt.

Mit Ihrer Bewerbung stimmen Sie der weiteren internen Verarbeitung und Speicherung lhrer personenbezogenen
Daten zu dienstlichen Zwecken gemaf der Europaischen Datenschutz-Grundverordnung (DS-GVO) und des Lan-
desdatenschutzgesetzes zu. Ausfiihrliche Informationen zum Umgang mit Ihren personenbezogenen Daten im Be-
werbungsverfahren finden Sie auf unserer Internetseite unter dem Link
https://add.rlp.de/beruf-und-karriere/rund-um-ihre-bewerbung
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